CNPC aprova nova regra de solvéncia

Reunido ontem, o CNPC - Conselho Nacional de Previdéncia Complementar por deciséo da
maioria dos conselheiros definiu que a equacéo de eventual déficit e a destinacdo de um
possivel superavit passem a ser regidas pela solvéncia do plano e ndo mais por limites e
prazos fixos. Em outra decisdo, o CNPC autorizou o resgate parcial das reservas por
participantes de planos instituidos, hoje obrigados a sacar toda a poupanga que acumularam
ao longo de anos no caso de enfrentarem uma emergéncia financeira.

Detalhe importante: a entrada em vigéncia é imediata, ja valendo para este ano.

Para o Presidente da Abrapp, José Ribeiro Pena Neto, ndo existem duvidas: “Nos ultimos anos
discutimos muitas medidas importantes, mas hoje o CNPC avangou em uma linha estratégica”.
No entender de José Ribeiro, ao utilizar a solvéncia como principal parametro de
equacionamento do déficit e destinacao de superavit o Conselho esta justamente valorizando a
natureza de longo prazo dos fundos de penséo, que tém no fator tempo o oxigénio de que
precisam.

Ambas as medidas foram precedidas de inUmeras reunides técnicas entre governo e
representantes da sociedade civil e estes entre si. Foi um didlogo intenso que se estendeu por
mais de dois anos em um processo marcado pela mais densa interlocugéo, algo que, tendo
desaguado nas deliberagbes de ontem do CNPC, ser& agora seguido por eventos que a
Abrapp ird promover para levar esclarecimentos a todas as suas associadas.

Resumidamente em relagdo & norma de solvéncia, os limites de déficits e superavits (reserva
de contingéncia), antes fixos, passam a ser proporcionais ao duration dos planos de beneficios,
0 que significa dizer que se estaré respeitando a realidade vivida em cada situacdo. No caso do
déficit, o teto vird da aplicagdo da formula (duration — 4) x 1% X provisdo matematica. E no
superavit (10% + (duration x 1%)) x provisdo matematica.

Ao mesmo tempo, 0 montante a ser equacionado (déficit) ou destinado (superavit) sera
apenas aquele que ultrapassar os limites obtidos na aplicacdo dessas formulas, para cada
plano de beneficios.

E o prazo maximo para equacionamento de possivel déficit também passou por ajuste e ficou
sendo 1,5 vezes o duration do plano de beneficios.

Com essas medidas, o CNPC extinguiu o “gatilho” de 3 anos que havia para equacionamento
de déficit, até porque deixou de ter papel efetivo, uma vez que com a adogéo do conceito de
limite proporcional ao duration prevalece uma natural e automética regressividade.

A outra medida entendida como um importante aprimoramento foi a que autorizou o resgate
parcial em planos instituidos, sob duas condi¢des: caréncia minima de 36 meses para que 0
participante possa resgatar e, a partir dai, a cada dois anos, mas no maximo 20% das
reservas.

Segundo Antonio Fernando Gazzoni, Diretor Presidente da GAMA e que participou do
assessoramento técnico da nova regra, “ndo ha duvidas que a norma de solvéncia aprovada
pelo CNPC é um avango em relagdo ao regramento atual, refletindo a preocupacao do 6rgao
regulador com a seguranga do sistema, inclusive com o endurecimento de algumas posigoes,
porém é mais adequada ao sistema, bem como acaba com a possibilidade de se eternizar
déficits, uma vez que quando atingido a duration igual a 4 de cada plano, ndo ha mais limite
para tolerancia ao déficit.” Ainda, segundo Gazzoni “ha que se destacar o empenho dos
membros do governo e da sociedade civil para convergirem na proposta hoje aprovada.”

No que diz respeito ao resgate parcial de planos instituidos, Gazzoni também observa “ao
oferecer uma possibilidade intermediaria ao participante de um plano instituido, qual seja, a de
este permanecer vinculado ao plano mesmo em situacdes em que necessite de algum recurso,
sdo muito maiores do que aquelas que até entdo possuia: ou resgatava todo o saldo, ou nada.
Certamente, a norma aprovada é mais uma medida acertada em direcéo ao fomento do
sistema, que também contou com o elogiavel esforgo dos membros do governo e da sociedade
civil para aprovagao da medida”.

Silvio Rangel, Coordenador da Comissdo Ad Hoc de Precificagdo de Ativos e Passivos e



Solvéncia, chamou a atenc¢éo (ver entrevista nesta edicdo, em Falando com o Sistema ) para o
fato deste ter sido o coroamento de um longo processo de discussdes técnicas, no qual o
convencimento final, fruto de uma argumentacao sempre técnica, foi sendo construido até
chegar a maioria registrada ontem no CNPC. ( Jorge Wahl )

Regras séo aprimoradas

Depois de dois anos de estudos e debates, o Conselho Nacional de Previdéncia Complementar
(CNPC) aprovou hoje (25/11), resolugdo que aperfeigcoa a forma como as entidades fechadas
de previdéncia complementar deverdo se posicionar com relagéo a solvéncia dos planos de
beneficios. No lugar de parametros fixos e lineares passa a existir, para o equacionamento de
gualquer desequilibrio, limites individuais que levam em consideracéo a duragao do passivo de
cada plano de beneficio

O novo normativo altera a resolucéo 26 do Conselho, que estabelecia que o déficit atuarial
deveria ser objeto de um plano de equacionamento toda vez que o resultado negativo apurado
fosse superior a 10% das provisées matematicas ou perdurasse por trés exercicios. Com
relagdo ao superavit, a regra até entdo em vigor estabelecia a constituicao de reserva de
contingéncia até o limite de 25% das provisGes matematicas e, s6 a partir dai é que o resultado
excedente seria passivel de destinagéo.

Para o Diretor-Superintendente da Previc, Carlos de Paula, a mudanca aprovada pelo CNPC
traz aperfeicoamentos importantes e passa a considerar as caracteristicas de cada plano de
beneficio sendo, inclusive, mais rigorosa para planos maduros. Para o Secretario de Politicas
de Previdéncia Complementar, Jaime Mariz, o grande mérito da medida é a equidade.

O limite de déficit sera equivalente, em termos percentuais, ao valor da “duration” deduzido de
quatro pontos. Assim, um plano com “duration” de 12 anos (média do sistema), sera submetido
ao limite de 8%. Para planos com “duration” igual ou inferior a quatro anos, eventuais variagdes
anuais negativas deverao ser tratadas imediatamente, trazendo rigor e conservadorismo. Para
superavits, a nova regra substitui o limite fixo de 25% por norma que acompanha a dura¢éo do
plano,ao percentual de 1% para cada ano da “duration”, acrescida de seguranga equivalente a
10% das provisdes matematicas.

De acordo com os dados apresentados pela Previc a alteragdo da regra eleva, de 77 para 81, o
numero de planos de beneficios que teriam que se adequar. A nova resolucdo entra
obrigatoriamente em vigor em 1° de janeiro de 2016, com efeito facultativo ainda em 2015,
conforme entendeu o CNPC.

O Conselho também aprovou a possibilidade de resgate parcial pelos participantes dos planos
instituidos. Diferentemente dos planos de beneficios patrocinados — onde o participante entra
com recursos para a formacéo de sua poupanga previdenciaria e a empresa também — no
plano instituido, geralmente, apenas o participante da a sua cota. Quando ele, por algum
motivo, precisa de parte de sua poupanca para cobrir algum evento inesperado ndo podia, até
0 momento, fazer o saque parcial. Tinha que resgatar todo o recurso acumulado.

Para o CNPC o resgate total era um desestimulo ao ingresso e a permanéncia do participante
no plano. Ao permitir o resgate parcial, sob determinadas condi¢c8es, o que o CNPC espera é
que o participante seja estimulado a permanecer na entidade, continuando a contribuir para o
plano que, no futuro, Ihe assegurara uma aposentadoria mais tranquila. O resgate parcial
aprovado pelo CNPC exige um prazo de caréncia de 36 meses antes do primeiro evento. A
partir dai o saque de parte dos recursos, limitado a 20%, sera permitido a cada dois anos. (
Comunicacao da Previc)

Mudanca faz justica ao sistema, diz de Paula

A partir de 2016, as entidades fechadas de previdéncia complementar seguirdo novas regras
no que diz respeito a solvéncia dos planos de beneficios — que é a capacidade de honrar os
pagamentos aos participantes, no futuro. Com a mudanca, aprovada pelo Conselho Nacional
de Previdéncia Complementar (CNPC), nesta quarta-feira (25), 0 equacionamento dos déficits
dos fundos de pensao passara a ser feito de acordo com a duration dos planos — termo
utilizado para indicar o tempo médio de pagamento de beneficios aos participantes.

A proposta foi apresentada ao CNPC pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia



Complementar (Previc), autarquia que fiscaliza e supervisiona os fundos de penséo, vinculada
ao Ministério do Trabalho e Previdéncia Social (MTPS). De acordo com o diretor-
superintendente, Carlos de Paula, a alteracéo é necessaria para levar justica ao sistema. “O
novo critério permite tratar planos diferentes de forma diferente, em vez de obrigar que se
tratem os desiguais de uma unica forma, gerando injusti¢ca”. Ele observou que a regra segue
praticas internacionais, respeita as particularidades de cada plano e, além disso, exige
garantias reais para os participantes.

Atualmente, os planos precisam saldar os déficits independentemente da necessidade de
pagar beneficios. Ou seja, planos maduros (que ja pagam beneficios a milhares de
participantes ha muito tempo) e planos jovens com duration maior (que ainda pagardo
beneficios por muito tempo futuro) obedecem as mesmas regras.

“Muitas vezes, esses déficits, ou parte deles, sdo apenas conjunturais. Nao vao interferir na
capacidade do plano honrar seus compromissos no futuro, caso a conjuntura econdmica mude.
O que estamos fazendo é permitir que aqueles planos com duration maior — planos menos
maduros e que vao pagar beneficios por um longo tempo ainda — possam equacionar esse
déficit num prazo maior, sem precisar cobrar taxas extras dos participantes agora, talvez
desnecessariamente”, explicou o secretario de Politicas de Previdéncia Complementar do
MTPS, Jaime Mariz.

O secretario acrescentou que sem a alteracao na regra os planos jovens sdo penalizados
porque precisam cobrar taxas extras e fazer aplicacdes de curto prazo, quando o déficit podera
ser solucionado mais adiante com o resultado das aplica¢fes feitas a longo prazo, segundo a
conjuntura econdmica. (Assessoria de Comunicac¢éo do Ministério do Trabalho e Previdéncia
Social/Diario dos Fundos de Pensao))



